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DESARROLLO DE ACTIVIDADES

A continuacion, se evidencian las actividades realizadas en el marco del convenio
4061 para dar cumplimiento a los objetivos:

1. 0.E.1 DISENAR UN MODELO DE INTERVENCION INTEGRAL PARA
MICRONEGOCIOS Y ASOCIACIONES COMUNITARIAS, COMO ACTORES
DE LA ECONOMIA POPULAR, CON EL PROPOSITO DE ORIENTAR
ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO, ARTICULACION Y
SOSTENIBILIDAD EN EL TERRITORIO.

1.1. Estructuracion del disefio metodoldgico para la "Ruta de intervencion de
Micronegocios y asociaciones comunitarias”, que integre fases,
instrumentos y herramientas.

Actividad especifica: Construccion Conceptual y Estructuracion de la Guia
Metodolégica para el fortalecimiento de Asociaciones Comunitarias

Mi trabajo se enfocé en disefar, ajustar y consolidar la guia metodolégica destinada
a las asociaciones comunitarias, con énfasis en aquellas dedicadas al reciclaje,
integrando tanto los contenidos formativos generales como los maddulos
complementarios orientados al fortalecimiento organizacional y a la gestién
colectiva. Para comenzar, realicé un analisis detallado de los aspectos que
diferencian y caracterizan el funcionamiento de las asociaciones, incluyendo la toma
de decisiones en grupo, la administracion conjunta de bienes y recursos, el rol del
liderazgo comunitario y las dinamicas de integracion interna. A partir de este
analisis, desarrollé una estructura pedagdgica que incorporé apartados especificos

y adaptados a las particularidades de este tipo de organizaciones.

Elaboré los contenidos formativos que abarcan no solo las cinco tematicas
transversales (Vitrinismo, Medidas Sanitarias, Servicio al Cliente, Educacién
Financiera y Herramientas Tecnoldgicas), sino también los modulos disenados
especificamente para el fortalecimiento colectivo: Fortalecimiento Organizacional y

Asociativo, Gestion Administrativa y Enfoque Social y Comunitario. Para cada uno
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de estos componentes desarrollé conceptos clave, lineamientos metodoldgicos,

ejemplos contextualizados al trabajo de las asociaciones.

ACTIVIDAD Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3 Modulo 4 Modulo 5
VITRINISMO MEDIDAS SERVICIO AL EDUCACION HERRAM!ENTAS
SANITARIAS CLIENTE FINANCIERA TECNOLOGICAS
Sesion Virtual 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
Formacion
(Sincrénica)
Video tutorial 1 hora 1 hora 1 hora
(Asincrénica)
Caso de 1 hora
estudio

(Asincrénica)

Video 1 hora
testimonio

(Asincrénica)

Evaluacion 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora
TOTAL 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas
ACTIVIDAD Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3
FORTALECIMIENTO GESTION ENFOQUE SOCIAL
ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVA Y COMUNITARIO
ASOCIATIVO
Sesion Virtual 2 horas 2 horas 2 horas
Formacion
(Sincrénica)
Video tutorial 30 minutos 30 minutos 30 minutos
(Asincrénica)
Evaluacion 30 minutos 30 minutos 30 minutos
TOTAL 3 horas 3 horas 3 horas
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También adelanté el proceso de articulacion metodolégica entre esta cartilla y las
fases de la Ruta de Intervencion, garantizando la congruencia entre los conceptos,
los roles definidos y las actividades previstas, asi como la aplicabilidad de las

orientaciones en los territorios priorizados.

Asimismo, contribui en la revision y ajuste final del documento, fortaleciendo su
claridad conceptual, coherencia pedagogica y funcionalidad para el trabajo en
campo. Gracias a este proceso de refinamiento, la cartilla quedé completamente
consolidada como un instrumento sdlido, alineado con los objetivos del convenio y
acorde con las necesidades reales de las asociaciones comunitarias que seran

acompanadas en el proceso de fortalecimiento.
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